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A: 

Ai docenti:  
- Altamore Rosalia, 
-  Capozzolo Angela,  
- Caroppo Lucia E., 
-  Ficarra Graziella,  
- Lettieri Giovanni, 
- Legnani Micol,  
- Macario Marta,  
- Memeo Lorenzo,  
- Minoretti Alessandra, 

Minoretti Anna Maria, 
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- Sala Matteo, 
- Tetelli Genti  
- Tresoldi Ester  

- Albo 
- Amministrazione Trasparente 
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- Atti 

 

OGGETTO: DECRETO INCARICO  FIGURE  PROFESSIONALI  PARTECIPANTI  ALL’AVVISO  PROT. 

N°0004536/U del 09/05/2025 per la realizzazione di: 

Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo 
di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025 - Azione: ESO4.6.A4 
Inclusione e contrasto alla dispersione scolastica - Sottoazione: ESO4.6.A4.A Interventi di ampliamento 
del tempo scuola, di inclusione, di riduzione dei divari di apprendimento e territoriali, di contrasto alla 
dispersione scolastica, inclusi percorsi di motivazione allo studio. Fondi Strutturali Europei – Programma 
Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – Fondo sociale europeo plus (FSE+) 

 

 
CUP: D74D24002340007  

CNP: ESO4.6.A4.A-FSEPNLO-2024-280 
TITOLO: R-Estate con noi 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 
VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro 

alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.; 
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VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche; 

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 30 settembre 2020 n. 166, recante 

“Regolamento concernente l’organizzazione del Ministero dell’Istruzione”; 

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008; 

VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, l’istituzione scolastica può stipulare contratti di 

prestazione d’opera con esperti per particolari attività ed insegnamenti, al fine di garantire 

l’arricchimento dell’offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e 

di sperimentazione; 

VISTO la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli 
aspetti fiscali E contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.; 

VISTO l’articolo 53 del Dlgs. 165/2001 che al comma 2 declina: “Le pubbliche amministrazioni non 
possono conferire ai dipendenti incarichi, non compresi nei compiti e doveri di ufficio, che non siano 
espressamente previsti o disciplinati da legge o altre fonti normative, o che non siano 
espressamente autorizzati. 

VISTI il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola del 29 novembre 2007 e il Contratto 
Collettivo Nazionale (CCNL) dell’Area Istruzione e Ricerca 2016-2018 del 19 aprile 2018; 

VISTA la Circolare del Ministero dell’istruzione, dell’università e della ricerca n. 34815, del 2 agosto 2017, 
relativa alla procedura di individuazione del personale esperto e dei connessi adempimenti di 
natura fiscale, previdenziale e assistenziale; 

VISTO il Decreto Interministeriale 129/2018, concernente “Regolamento concernente le Istruzioni 
generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche"; 

VISTA la legge 13 luglio 2015, n. 107, recante “Riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione 
e delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti”; 

VISTO il decreto legislativo 31 marzo 2023, n. 36, recante “Codice dei contratti pubblici in attuazione 
dell’articolo 1 della legge 21 giugno 2022, n. 78, recante delega al Governo in materia di contratti 
pubblici”; 

VISTO il decreto-legge 22 aprile 2023, n. 44, convertito, con modificazioni, dalla legge 21 giugno 2023, 
n. 74, recante “Disposizioni urgenti per il rafforzamento della capacità amministrativa delle 
amministrazioni pubbliche”; 

VISTA la Carta dei diritti fondamentali dell’Unione europea proclamata a Strasburgo il 12 dicembre 
2007 da Parlamento europeo, Consiglio e Commissione (GU C 303 del 14.12.2007); 

VISTO il regolamento (UE) n. 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021 che 
istituisce il Fondo sociale europeo Plus (FSE+); 

VISTO il regolamento (UE) n. 2021/1058 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021 
relativo al Fondo europeo di sviluppo regionale e al Fondo di coesione; 

VISTO il regolamento (UE) n. 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021 
recante le disposizioni comuni applicabili al Fondo europeo di sviluppo regionale, al Fondo 
sociale europeo Plus, al Fondo di coesione, al Fondo per una transizione giusta, al Fondo europeo 
per gli affari marittimi, la pesca e l’acquacoltura, e le regole finanziarie applicabili a tali fondi e al 
Fondo Asilo, migrazione e integrazione, al Fondo Sicurezza interna e allo Strumento di sostegno 
finanziario per la gestione delle frontiere e la politica dei visti; 

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri 27 ottobre 2023, n. 208, recante “Regolamento 
concernente l’organizzazione del Ministero dell’istruzione e del merito”; 

CONSIDERATO che il Programma nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027, con la Priorità 1 – Scuola 
e competenze (FSE+), Obiettivo specifico ESO4.6 “Promuovere la parità di accesso e di 
completamento di un'istruzione e una formazione inclusive e di qualità, in particolare per i gruppi 
svantaggiati, dall'educazione e cura della prima infanzia, attraverso l'istruzione e la formazione 
generale e professionale, fino al livello terziario e all'istruzione e all’apprendimento degli adulti, 
anche agevolando la mobilità ai fini dell'apprendimento per tutti e l'accessibilità per le persone 
con disabilità (FSE+)” ricomprende tra i suoi principali ambiti di intervento “l’inclusione e il 
contrasto alla dispersione scolastica”; 

CONSIDERATO necessario ampliare e sostenere l’offerta formativa delle scuole con azioni specifiche volte 
a promuovere iniziative per gli apprendimenti, l’aggregazione, l’inclusione e la socialità 
soprattutto nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e 2024- 
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2025; 
CONSIDERATO che, a valere sul Programma nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – Obiettivo 

specifico ESO4.6 –, è possibile attivare, per una durata biennale, iniziative per studentesse e 
studenti, finalizzate allo svolgimento di attività sportive, teatrali, di approfondimento e 
rafforzamento delle competenze, ricreative e, più in generale, iniziative che favoriscano 
l’aggregazione, l’inclusione, la socialità, l’accoglienza e la vita di gruppo; 

CONSIDERATO che i destinatari delle iniziative in questione sono le studentesse e gli studenti della 
scuola primaria e della scuola secondaria di primo e di secondo grado iscritti all’anno scolastico 
2023-2024 e 2024-2025; 

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 11 aprile 2024, n. 72, con il quale è stato 
definito un piano per la definizione di percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle 
competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni 
scolastici 2023-2024 e 2024-2025 (c.d. Piano Estate) a valere sulle risorse di cui al Programma 
nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027” in attuazione dei Regolamenti (UE) n. 
2021/1057, (UE) n. 2021/1058 e (UE) n. 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 
24 giugno 2021; 

VISTO l’Avviso pubblico prot. n. 59369 del 19 aprile 2024 “Percorsi educativi e formativi per il 
potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle 
lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025” – Fondi Strutturali Europei – Programma 
nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – Fondo sociale europeo plus (FSE+); 

VISTA la nota del 24 maggio 2024, prot. n. 72902, con la quale è stato differito il termine previsto per 
la presentazione delle candidature alle ore 15.00 del giorno 31 maggio 2024; 

VISTO il Decreto Direttoriale m_pi.AOOGABMI. Decreti-Direttoriali R.0000021.07-06-2024 di 
approvazione delle graduatorie regionali; 

CONSIDERATO la candidatura numero 1387, che prevede la realizzazione di 13 moduli di 30 ore 

ciascuno e la spesa complessiva di € 79.980,00; 

VISTA la delibera di adesione al Piano Estate del Collegio dei delibera N. 30 del 14/05/2024; 

VISTA la delibera di adesione del Consiglio di Istituto n. 52 del 08/11/2023; 

VISTO l’atto di concessione prot. n. prot. n. 83244 del 12 giugno 2024 che costituisce formale 
autorizzazione all’avvio del progetto e contestuale autorizzazione alla spesa; 

VISTO l’avviso di selezione prot. N°0004536/U del 09/05/2025; 

VISTE le istanze pervenute 

VISTI il verbale della commissione e le graduatorie pubblicati con prot. n° 0005180/U del 22/05/2025 
VISTO l’articolo 5 dell’avviso protocollo 0004536/U del 09/05/2025 che recita: “In osservanza del principio 
di rotazione e di equa distribuzione degli incarichi, verrà prioritariamente assegnato un incarico ad ogni 
candidato dichiarato ammesso seguendo l’ordine di graduatoria….” 

DECRETA 

Art. 1 Nomina docenti esperti e tutor 

La nomina dei docenti di seguito elencati quali esperti o tutor per la realizzazione del progetto “: R-Estate 

con noi” - CUP: E5: D74D24002340007 - finanziato nell’ambito dei FONDI STRUTTURALI EUROPEI- 

Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 - Fondo sociale europeo plus (FSE+) - Percorsi 

educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di 

sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025 - Avviso AOOGABMI/0059369 

del 19/04/2024 - Codice progetto ESO4.6.A4.A-FSEPNLO-2024-280 
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Titolo modulo Ore Esperto 

Cinema at school 30 MINORETTI ANNA MARIA 

Educazione motoria alla secondaria 30 SALA MATTEO 

Cutting and sewing for children 30 CAROPPO LUCIA 

Uno sguardo oltre il confine. Giochi sociologici 30 LEGNANI MICOL 

Orto didattico Scuola Primaria 30 LETTIERI GIOVANNI 

English around the world 30 MINORETTI ALESSANDRA 

 
Kamishibai: Il teatro delle immagini 

30 TRESOLDI ESTER M.R. 

 

 

Titolo modulo Ore Tutor 

Cinema at school 30 MEMEO LORENZO 

Educazione motoria alla secondaria 30 TETELLI GENTI 

Cutting and sewing for children 30 FICARRA GRAZIELLA 

Uno sguardo oltre il confine. Giochi sociologici 30 CAPOZZOLO ANGELA 

Orto didattico Scuola Primaria 30 ALTAMORE ROSALIA 

English around the world 30 MACARIO MARTA 

 
Kamishibai: Il teatro delle immagini 

30 RAGUSEO MICHELA K. 

 
Art. 2 Orario di servizio 

La durata del singolo percorso è di 30 ore. L’incarico affidato è da svolgere in orario aggiuntivo all’orario 

di servizio, a partire dalla data della nomina fino al termine del progetto. L’orario di incarico verrà definito 

in seguito, in accordo con il Dirigente Scolastico e avrà effetto vincolante per la figura nominata. La non 

accettazione dell’orario comporterà la revoca automatica dall’incarico 

 
Art. 3 Compiti 

I compiti da svolgere sono quelli richiamati in avviso all’articolo 7 in relazione al ruolo per cui è attribuito 

l’incarico 

 
Art. 4 Compenso 

Il compenso viene stabilito in euro 70,00/ora, lordo stato, per il ruolo di ESPERTO e in euro 30,00 lordo 

stato, per il ruolo di TUTOR, omnicomprensivo di ogni onere ed accessorio. 

Il Dirigente Scolastico 
Prof.ssa Aurora Maria Roncaglia 

Il documento è firmato digitalmente ai sensi del D.L.gs. 82/2005 s.m.s. 
e norme collegate e sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa 
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