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10.1.1A-FDRPOC-L0O-2022-34 — Tutti Insieme a scuola - CUP: D74C22000050007
10.2.2A-FDRPOC-L0-2022-50 — Insieme per imparare — CUP: D74C22000050007

Al C.S. De Simone Maria Renata
Al sito web-Sezione PON

Oggetto: Lettera di incarico personale ATA interno per la realizzazione del progetto
10.1.1A-FDRPOC-L0O-2022-34 — Tutti Insieme a scuola - CUP: D74C2200005000710.2.2A-
FDRPOC-LO-2022-50 — Insieme per imparare — CUP: D74C22000050007

Programma Operativo Complementare (POC) “Per la Scuola, competenze e ambienti per
I'apprendimento” 2014-2020 finanziato con il Fondo di Rotazione (FdR)— Obiettivi Specifici 10.1, 10.2
e 10.3 — Azioni 10.1.1, 10.2.2 e 10.3.1.

Awiso pubblico prot. n. 33956 del 18/05/2022 — Realizzazione di percorsi educativi volti al
potenziamento delle competenze delle studentesse e degli studenti e per la socialita e I'accoglienza.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO I’Avviso pubblico prot. AOOGABMI 33956 del 18.05.2022 “Realizzazione di
percorsi educativi volti al potenziamento delle competenze delle
studentesse e degli studenti e per la socialita e 'accoglienza - Programma
Operativo Complementare (POC) “Per la scuola, competenze e ambienti
per l'apprendimento” 2014-2020 finanziato con FSE E FDR Asse | —
Istruzione — Obiettivi Specifici 10.1, 10.2 e 10.3 — Azioni 10.1.1, 10.2.2 e
10.3.1,;

VISTO il Decreto Interministeriale n. 129 del 28 agosto 2018 (Regolamento
concernente le istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile
delleistituzioni scolastiche);

VISTO il D.P.R. N° 275/99, Regolamento dell’autonomia;
VISTI i seguenti Regolamenti (CE) n.1303/2013 recante disposizioni comuni sui
Fondi strutturali e di investimento europei, il Regolamento (UE)

n.1301/2013 relativo al Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) e il
Regolamento (UE) n.1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo;

VISTO il PON programma Operativo Nazionale 2014 ITO5M20P001 “Per la scuola
- competenze e ambienti per 'apprendimento” approvato con Decisione C
(2014) n.9952, del 17 dicembre 2014 della Commissione Europea;
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PRESO ATTO della nota prot. AOOGABMI-53714 del 21/06/2022 autorizzazione progetto:
Programma Operativo Complementare (POC) “Per la Scuola, competenze e

ambienti per [l'apprendimento” 2014-2020 finanziato con il Fondo di
Rotazione (FAR)— Obiettivi Specifici 10.1, 10.2 e 10.3 — Azioni 10.1.1, 10.2.2
e 10.3.1;

VISTO il Decreto di assunzione in bilancio prot. n. 5382 del 29/06/2022 relativo al
progetto in oggetto;

VISTE le indicazioni del MIUR per la realizzazione degli interventi;

PRESO ATTO che per la realizzazione del percorso formativo occorre selezionare le figure

professionali indicate in oggetto, prioritariamente tra il personale interno — nota
MIUR prot. 34815 del 02.08.2017;

VISTA la nota MIUR 38115 del 18.12.2017 che fornisce ulteriori chiarimenti sulle
figure coinvolte nell'intervento;
VISTO lavviso di selezione personale interno prot. 4920 del 30/05/2023 per il
reclutamento di personale ATA PROFILO Collaboratore Scolastico;
ACQUISITE le domande di disponibilita da parte dei C.S.;
NOMINA

la collaboratrice scolastica De Simone Maria Renata, in servizio presso questa Istituzione
Scolastica come personale ATA, collaboratore scolastico per i moduli “Reacting Emotional
Lanscapes - Alla scoperta del nostro territorio” Codice Identificativo Progetto 10.2.2A-FDRPOC-
LO-2022-50 Insieme per imparare.

Il compenso orario per le attivita di collaboratore scolastico secondo il sottoelencato calendario:

e MODULO “REACTING EMOTIONAL LANSCAPES” DALLE ORE 14:00 ALLE ORE 15:30
dal 30 giugno al 07 luglio 2023;

e MODULO “ALLA SCOPERTA DEL NOSTRO TERRITORIO” DALLE ORE 14:00 ALLE
ORE 14:45 dal 21 al 27 giugno 2023;

e stabilito in euro 16,50 (sedici/50) per ogni ora effettivamente svolta, onnicomprensivo di tutte le
ritenute previdenziali e fiscali, nonché dellIRAP (8,50%), della quota INPS ex INPDAP (24,20%) a
carico dell'Istituto e ognialtro onere di natura fiscale, previdenziale ed assistenziale, che dovesse
intervenire per effetto di nuove disposizioni normative, anche della eventuale quota a carico
dell'lstituto.

La liquidazione dei compensi avverra previo effettivo accredito dei finanziamenti da parte dell’Autorita
di gestione.

Per accettazione IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Maria Renata De Simone prof.ssa Anna Bonarrigo




