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Tutti gli ordini

Tutti i plessi

Al Sito Web

All’ Albo sindacale

Oggetto: Proclamazione Sciopero indetto da USB P.I. Scuola per I’intera giornata del 10 febbraio 2023.

In riferimento allo sciopero indetto dalle sigle sindacali indicate in oggetto per il giorno 10 febbraio
2023, ai sensi dell’Accordo Aran sulle norme di garanzia dei servizi pubblici essenziali e sulle
procedure di raffreddamento e conciliazione in caso di sciopero firmato il 2 dicembre 2020, si
comunica quanto segue:

- i dati globali di adesione ai precedenti scioperi nazionali potranno essere desunti consultando i relativi avvisi

pubblicati sul sito

https://www.miur.gov.it/web/quest/diritto-di-sciopero;

SCIOPERO 10 FEBBRAIO 2023 DI TUTTO IL PERSONALE DEL COMPARTO SCUOLA DOCENTE, ATA, EDUCATIVO E DIRIGENTE ATEMPO
DETERMINATO E INDETERMINATQ DELLE SCUOLE IN ITALIA E ALL'ESTERO INDETTO DA: USB P.l. SCUOLA

Azione proclamata da

% Rappresentativita a
livello nazionale (1)

% voti nella scuola perle
elezioni RSU

Tipo di sciopero

Durata dello sciopero

USBE PI SCUOLA

0,77

nazionale

intera giornata

Personale interessato dallo sciopero

Comparto istruzione e ricerca - settore scuola: personale docente, ata, educativo e dirigente, a tempo determinato e indeterminato

Motivazione dello sciopero

mancato inserimento di aumento organici docenti ed ata nei provvedimenti legislativi; mancata integrazione docenti ed ata del
cosidetto "organico aggiuntivo Covid"; organici personale ata inadeguati e sottodimensionati con carichi di lavoro e responsabilita
aumentate; attuazione persorsi di formazione obbligatori a carico dei vincitori di concorsi straordinari e intenzione di procedere a
formazione obbligatoria a carico dei futuri docenti; mancanza di volonta a stabilizzare i docenti vincitori di concorsi ordinari e
straiordinari 2020; volonta di mantenere i vincoli sulla mobilita del personale docente; inadeguato rinnovo parte economica del CCNL
sopratutto per le categorie con retribuzione minore; mancata volonta di eliminare i percorsi PCTO nonostante i gravi e letali incidenti

sul lavoro
Scioperi precedenti
dat Tive di sci i itre siale sndacali % adesione % adesione
a.5. lata pa di scropero S50l con aitre sigle snaacari BﬂZl‘OﬂﬂIe .|’2J nella scuola
2021-2022 11/10/2021 Intera giornata - X 1,31
2021-2022 18/02/2022 Intera giornata X 0,07
2021-2022 08/03/2022 Intera giornata - 0,64
2022-2023 02/12/2022 intera giornata - 1,06
(1) dato ARAN

(2) dato Ministero Istruzione e del merito


mailto:MIIC8CC00P@istruzione.it
http://www.icqdivona.edu.it/
https://www.miur.gov.it/web/guest/diritto-di-sciopero

- Di seguito i dati di adesione ai precedenti scioperi a livello di scuola: nell’anno scolastico precedente:

Scioperi Archiviati rilevati dalla scuola: MIIC8CCOO0OP

Data Sciopero: 02/12/2022
Tipologia: Intera Giornata
Stato: Archiviato
Adl Varese, Cib Unicobas, Cobas scuola Sardegna,
Confederazione Cobas, Cub (con adesione Cub Sur), Sgb, SI
Indetto da: Cobas, Usb, Usi Cit (con adesione Usi Lel e Usi Educazione), Orsa,
Sial Cobas, Usi fondata nel 1912 (con adesione Usi Ait Scuola e Usi
Surf), Cobas Scuola, Usb PI, Sgc, Al Cobas, LMO, SOA
Tipologia Assentl
pofog In servizio || In sciopero || per aliri Trattenute
Personale .
motivi
ATA 43 10 G 481,3
DOCENTI |[240 1 11 61,42
[EDUCATIVI|[0 |[8 [0 [0 |
IDIRIGENTI |1 |[® [0 I8 |
Plessi |. di cui q' cut Classi di cui interamente || di cui parzialmente
. interamente| parzialmente . - -
totali . s - totali interessate interessate
interessati || interessati
g i o e 22 o |
%
DATA 00.SS che hanno indetto lo sciopero o vi hanno aderito adesion
e
13/09/2021 ANIEF e SISA 1,00
27/09/2021 Confederazione CSLE 0,5
11/10/2021 ADL COBAS, Confederazione COBAS, COBAS Scuola Sardegna, CUB, SGB, Sl | 2,00
COBAS, SIAL COBAS, SLAICOBASS.C.,USB, USICIT, CIBUNICOBAS, CLAP
e FUORI
MERCATO, USI — Associazioni sindacali FLMU, ALL COBAS, SOL COBAS e
SOA- Unicobas Scuola e Universita, CUB SUR, ORSA, USI EDUCAZIONE, USB
VVF, USB PI, SIDL e USI LEL
15-20/10/2021 Associazione Sindacale F.1.S.1. 0,4
21-30/10/2021 Associazione Sindacale F.1.S.1. 0,2
28/10/2021 Smart Workers Union 0
12/11/2021 SAESE 0
24/11/2021 Feder AT.A. 10%
10/12/2021 FLC CGIL, UIL SCUOLA RUA, SNALS CONFSAL, FEDERAZIONE GILDA | 4%
UNAMS, AND, ANIEF, COBAS-COMITATI DI BASE DELLA SCUOLA, CUB
SUR, FISI, SISA
22/12/2021 Confederazioni CSLE Comparto scuola e CO.NA.L.PE 0
21/01/2022 SAESE 0,67




07/02/2022

CSLE

30/05/2022

Flc Cgil, Fed Cisl Fsur, Fed Uil scuola rua, Snals Confsal, Gilda Unams
Sisa Sindacato Indipendente scuola e ambiente

Anief

Flp scuola

22,99

PERCENTUALE VOTI NELLA SCUOLA PER LE ELEZIONI RSU
Nessuna rappresentanza.

Si informano i genitori che non é possibile fare previsioni attendibili sulle adesioni allo sciopero
e sui servizi che la scuola potra garantire.

Siinvitano pertanto le SS.VVV., la mattina dello sciopero, a non lasciare i propri figli all’ingresso
senza essersi prima accertati del regolare svolgimento delle lezioni o, in alternativa, delle misure
adottate per la riorganizzazione del servizio.

La Dirigente Scolastica

Prof.ssa Anna Bonarrigo

Il documento é firmato digitalmente ai sensi del D.L.gs. 82/2005
s.m.s. e norme collegate e sostituisce
il documento cartaceo e la firma autografa
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