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Circolare	n.	134	 	 	 	 	 	 	 	 A	tutti	i	docenti	

	
RICERCA	DI	PERSONALE	INTERNO	NELL’AMBITO	DEL	PROGETTO	PON	10862	–	FSE		-	
INCLUSIONE	SOCIALE	E	LOTTA	AL	DISAGIO.	
	
Si	rende	noto	al	personale	docente	che	la	Direzione	intende	conferire	incarichi	nell’ambito	del	

progetto	“Diventare	cittadini	attraverso	il	fare”,	per	il	quale	è	stato	assegnato	il	finanziamento	con	

Fondi	Strutturali	Europei	–	10862	–	Inclusione	sociale	e	lotta	al	disagio.	

Il	progetto,	reperibile	nella	home	page	del	nostro	sito,	prevede	la	realizzazione	di	diversi	moduli	

formativi	tesi	a	migliorare	l’adesione	al	progetto	educativo	di	alunni	in	situazione	di	disagio,	tutti	da	

realizzare	in	orario	extrascolastico.		

	

Tra	questi	i	moduli:	

- “Conto	su	di	te”	–	30	ore	di	potenziamento	delle	abilità	logico-matematiche	con	l’uso	
metodologie	didattiche	innovative	–	rivolto	agli	alunni	della	scuola	secondaria;	

- “Sos…tudiare”	-		30	ore	-	spazio	di	sostegno	allo	studio	e	all’esecuzione	dei	compiti	nella	
mattinata	del	sabato	–	per	gli	alunni	della	scuola	primaria;	

- “Mettiti	in	gioco”	-		30	ore	–	pratica	sport	di	squadra	come	competenza	di	cittadinanza	–	
rivolto	agli	alunni	di	Cascine	San	Pietro	

	

Per	ciascun	modulo		è	necessario	individuare	una	figura	di	“formatore	esperto”		e	una	di	“tutor”.		

L’Esperto					con	competenze	specialistiche	in	riferimento	alla	tematica	del	modulo,		ha	il	
																								compito	di	programmare	e	sviluppare		le	attività	formative	in	coerenza	con	
																								quanto	dichiarato	nel	progetto	sui	gruppi	di	alunni	destinatari;						
																								COMPENSO	MASSIMO	Euro	70	orari	lordo	stato.	
Il	Tutor								ha		il	compito	di	monitorare	e	documentare	a	sistema	tutto	l’andamento	delle	attività	
																								di	modulo	(anagrafiche	alunni,	calendari,	presenze	partecipanti		etc.).	E’	parte	attiva,	in		

																								collaborazione	con	l’esperto,	del	percorso	formativo,	a	garanzia	della	congruità	

																								dell’intervento	di	formazione	con	gli	obiettivi	specifici	dei	percorsi	scolastici.		

	 										Possono	candidarsi	docenti	di	diversi	ordini	di	scuola,	con	adeguate	competenze		
																								organizzative	e	informatiche.	
																								COMPENSO	MASSIMO	Euro	30	orari	lordo	stato.	
	

Le	attività	si	svolgeranno	nel	periodo	gennaio/giugno	2018	e	potranno	eventualmente	estendersi	
anche	nei	mesi	di	luglio	e	agosto.	

	

I	docenti	interessati	possono	presentare	la	propria	candidatura	al	Collegio	Docenti	del	9/1/2018,	

depositando	in	Direzione	autocertificazione	dei	titoli	e	delle	competenze	richiesti.	

In	mancanza	di	candidature	interne,	le	figure	professionali	saranno	individuate	tra	esperti						e/o	

associazioni	esterne.	

	

Si	allegano	i	criteri	di	selezione.	

	 	 	 	 	 	 	 	 IL	DIRIGENTE	SCOLASTICO	

	 	 	 	 	 	 	 	 						Valentina	Marcassa	
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Allegato	alla	comunicazione	n.		5203			del	20	dicembre	2017	
	
CRITERI	PER	LA	SELEZIONE	DI	PERSONALE	ESPERTO	INTERNO	NELL’AMBITO	DEL	
PROGETTO	PON	10862	–	FSE		-	INCLUSIONE	SOCIALE	E	LOTTA	AL	DISAGIO	
	
Modulo	“Mettiti	in	gioco”	
	
														Titoli/competenze	 	 	 	 	 	 	 Punti	

- Laurea	in	ambito	sportivo	 	 	 	 	 	 10	 	 		
- Altri	titoli	in	ambito	psicologico,	sociale,	pedagogico	 	 5	
- Documentata	frequenza	a	corsi	di	formazione	specifica															1	punto	per	corso	
- Responsabile	di	progetti	in	ambito	sportivo	(anche	esterni	alla	scuola)	2	punti	per	

progetto	
- Documentata	esperienza	nella	programmazione	di	azioni	di	rete		5	

	
A	parità	degli	elementi	precedenti	si	considererà	l’anzianità	di	servizio	nella	scuola	di	
appartenenza	ed	eventualmente	l’anzianità	di	servizio	nella	scuola.		
	
Modulo	“Sos-tudiare”														 	 	 	 	 	 	 Punti	

- Diploma	di	maturità	socio-psico-pedagogico	o	istituto	Magistrale							5	
- Laurea	in	Scienze	della	formazione	primaria																																													10	
- Altri	titoli	in	ambito	psicologico,	sociale,	pedagogico	orientati	 	 5	

al	supporto	di	alunni	in	situazione	di	difficoltà	
- Documentata	frequenza	a	corsi	di	formazione	specifica															1	punto	per	corso	
- Documentate	esperienze	di	gestione	di	attività	similari															2	punti	per	esp.	

	
A	parità	degli	elementi	precedenti	si	considererà	l’anzianità	di	servizio	nella	scuola	di	
appartenenza	ed	eventualmente	l’anzianità	di	servizio	nella	scuola.		
	
Modulo	“Conto	su	di	noi”																																										 	 	 	 Punti	

- Laurea	in	ambito	scientifico/matematico		 	 	 10	 	 		
- Altri	titoli	in	ambito	psicologico,	sociale,	pedagogico	 	 5	
- Altri	titoli	in	ambito	psicologico,	sociale,	pedagogico	orientati	 	 5	

al	supporto	di	alunni	in	situazione	di	difficoltà	
- Documentata	frequenza	a	corsi	di	formazione	specifica															1	punto	per	corso	
- Documentate	esperienze	di	gestione	di	attività	similari															2	punti	per	esp.	

	
A	parità	degli	elementi	precedenti	si	considererà	l’anzianità	di	servizio	nella	scuola	di	
appartenenza	ed	eventualmente	l’anzianità	di	servizio	nella	scuola.		
	
Per	la	figura	del	TUTOR,	oltre	all’esame	delle	voci	di	cui	sopra,	si	considererà	indispensabile	
una	solida	esperienza	gestionale	e	informatica.	


